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[Tosroskenne o padoueii nporpamme e arora
MYHHUIHIAIBHOTO DI0AKETHOT0 A0LIKOALHOI0 00PA30BATCIALIIONO VUPCA (CIII
Caxaposckoro gerckoro caga Ne33 «ColHbIIKO»

1. O6mue nonoxeHust

I.1. Hacrosiiee nosnosxxenne o paGouedl mporpamme regarora MyHHIHIALLHOLO
O10/UKETHOrO  IOLIKOJIBLHOTO 00pa30BaTeIbHOTO YUPekKACHHS CaxapoBCKOro 1eTCcKoro
cafta Ne33 «Connpiuko» (nanee — MBIOY) pa3spaboTaHo B COOTBETCTBIM ¢ 3aK0HOM PD
« OO0 oOpasoBanumn», @DeepalbHBIMH  TOCYIAPCTBEHHDBIMH 00pa30BATE/ILHLIM 1
CTallapTaMu K CTPYKTYpe OCHOBHOM 0011e00pa3oBaTebHOI NPOrpaMMbl 10HTKOH 0T O
oOpasosanns (npukas MOP® Ne655), YceraBom 06pasosate.nHoro VUPEIKICHMSE I
PCITAMCHTHPYET TMOPSAOK pa3paboTKW M peanmsaunn paGounx yueOHLIN [POrPa
C/1aroros.

[.2. Pabouas yueOHas nporpamma (manee - [lporpasivia) - HOPMATHEHO-
VHPABJACHYCCKUI  NOKYMEHT — 00pa3oBaTeNbHOrO  YUPCAICHIS.  NaAPAKTCPISN 101111
CHCTCMY OpraHM3aluMK 00pa30BaTENBbHOM ACATENBHOCTH MEAATOIA. OCHOBLIBAIONUTICS 111
IOCY1apCTBEHHOM  00pa30BaTeIbHOM  CTAaHAapTe  (PEACPAILHON 1 PCrHONL IO
ROMITOHCHTAX, KOMIIOHEHTE JIOWKOIBHOIO 00pa3oBaTeIbHOIO VUPEIK, CHIS).

Paboyas nporpamMma - MHAMBMIYabHbII MHCTPYMEHT Meaarora. B KOTOPONM Ol
Onpe/e/seT Haubosee OnTUMabHbIe M YQGEKTUBHBIE IS ONPEACICHHOI] FPYIIbL e Tei]
Co/leprkanue, pOpMBbI, METO/IBI M IPUEMBI OPTaHU3aLMH 00Pa30BATEIbHOIO npotecea.

I.3. Tlonoxenne MOMNEKUT MPUMEHEHHIO BCEMH TEAATOraMi. 00CCHCTHBAIONLIM I
Opranzanuio - 00pa3oBaTeNbHOrO  Mpouecca M0 peani3aliii COOTBETCTBYIONICH
0000 Pa30BATEILHON MPOrpaMMBbl.

I.4. llenb paboueil yueGHON mporpamMmbl - oGecrieucHue LEI0CTHON 1 4e KOl
CHCTCMBL - TUIAHHPOBAHMA  y4eOHO-BOCTIMTATENBHON  ACATCALHOCTH.  VIVULICHIC
00pasoBaHMs  J€Tel Ha K&KOOM BO3PACTHOM  3TAle  JOWKOABIOIO  1e1CTha
COBCPUICHCTBOBAHME pabOTHI Mefarornveckux Kaapos Mb5J1OV.

[.5. 3azauu nporpaMmsl;

- JUTH TIPCICTABICHUE O MPAKTUYECKOW Peain3aluin KOMIOHEHTOR 1OCY TAPCTBCHTONO
00PA30BATEALHOIO CTAHAAPTA NPH U3YUEHUH KOHKPETHOI 00pa3oBaATC ILHOIT OO 1AC T 11

- OHPCICIUTL colepkanne, 00beM, MOPAAOK M3YUCHHs OOPA3OBATC.ILION OO ACT] ¢
YUCTOM Hesieid, 3aaay, cneundukn obpasosarebHoro npotecca MEJIOY 1 Ko Ciia
BOCITUTAHHUKOB.

1.6. ©ynkuun pabouet nporpaMMsi:

- HopmatuBhas: nporpamMma sBaseTcst JOKyMEHTOM, 00S3aTe/bHbIM JUIS HCHO eI

- Heaenonaranus: nporpamMma onpeaenser uejin 1 3a1auin peajimsaliu
0Opa3oBaTeNbHBIX 001aCTEil;

- HpoueceyanbHas: onpeaenser Joruueckyio nocae0BaTe/bHOCT VCBOCHHMSI
COACPIKAHMS 0IIKOJILHOTO 00pa30BaHusl, OPraHU3aLMOHHbBIE (YOPMbI. METOIbI. \ C.IOBIS

I CPE/ICTRA;




- Аналитическая: выявляет уровни усвоения содержания дошкольного образования, критерии оценки воспитанников.

2.Технология разработки рабочей учебной программы.
2.1. Рабочая программа составляется педагогами, другими специалистами дошкольного образования по образовательным областям на каждый возраст на учебный год.

2.2  Проектирование содержания дошкольного образования на уровне отдельной образовательной области осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением содержания образовательной области.

3. Структура рабочей программы.
3.1. Структура Программы является формой представления раздела или курса как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:

 - Титульный лист (название программы) (Приложение 1).

 - Пояснительная записка (Введение, возрастные особенности детей; организация режима пребывания детей в образовательном учреждении).
 - Перечень основных видов организованной образовательной деятельности.

- Система мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения рабочей программы по образовательным областям.

- Перечень учебно - методического обеспечения.

 - Список литературы (основной и дополнительный).

 - Приложения к программе.

3.2. Титульный лист - структурный элемент программы, представляющий сведения о дошкольном образовательном учреждении названии программы, авторе,  дате написания.

З.З. Пояснительная записка – структурный элемент программы, поясняющий актуальность изучения образовательных областей. В пояснительной записке раскрываются возрастные особенности детей, организация режима пребывания детей в образовательном учреждении, указываются интегративные связи по образовательным областям.
З.4. Перечень основных видов организованной образовательной деятельности

 - структурный элемент программы, содержащий направления работы по каждой образовательной области, чёткий перспективный план в соответствии с Примерной Образовательной программой. Оформляется в виде таблицы.
3.5. Система мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения рабочей программы по образовательным областям: структурный элемент программы, определяющий базисные знания, умения, навыки, уровень развития, которыми должны овладеть воспитанники в процессе реализации данной образовательной области.

3.6. Список учебно-методического обеспечения - структурный элемент программы, который определяет необходимые для реализации данной образовательной области методические и учебные пособия, оборудование, игровой, дидактический материал, ТСО.

3.8. Список литературы - структурный элемент программы, включающий перечень использованной автором литературы.

4.  0формление рабочей учебной программы
4.1.. Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman, кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовок и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word,листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно текст. 

Рабочая программа вкладывается в файлы, страницы нумеруются, утверждается подписью руководителя МБДОУ и печатью.

4.2 Титульный лист считается первым, не подлежит нумерации, также как и листы приложения. На титульном листе указывается:

· Учредитель;

· Подпись руководителя МБДОУ;
· Название Программы;

· Адресность (возрастная группа, возраст  детей);

· Сведения об авторе (должность ФИО);

· Место нахождения, год составления Программы,

4.3 Содержание психолого-педагогической работы по образовательным областям представляется в виде таблицы.

4.4 Список литературы сроится в алфавитном порядке, с указанием города и названия издательства, года выпуска. Допускается оформление списка литературы по основным разделам образовательной области.

5. Утверждение рабочей программы
5.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года (до 15
сентября текущего года) приказом заведующей МБДОУ.

5.2.
Утверждение Программы предполагает собой обсуждение и принятие Программы на заседании педагогического совета.
5.3.При несоответствии Программы установленным данным Положением требованиям, руководитель дошкольного образовательного учреждения накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения.

5.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заведующим МБДОУ.
6. Хранение рабочей программы
6.1 Рабочая программа хранится у педагога. 

6.2. Срок хранения рабочей учебной программы — 3 года.
